
 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Bei der Gemeinde Odenthal ist zum 01.11.2020 folgende Stelle zu besetzen: 
 
Beschreibung: Sachbearbeiter im Bereich Asyl (m/w/d) 
 
Stellenwert: Entgeltgruppe 6 bis 8 TVÖD (Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst) je 

nach persönlichen und tariflichen Voraussetzungen. 
 
Stellenumfang: Teilzeit mit 20 Wochenstunden 
 
Befristung:  Aufgrund der Förderbestimmungen des Landes ist die Stelle zunächst  
   bis zum 31.12.2021 befristet. 
 
Aufgabengebiet: Hauptaufgabenfelder sind  

• rechtskreisübergreifende Einzelfallberatung zur Förderung der  
Integration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte  

• Verweisberatung in den Rechtsbereichen (SGB II, SGB III und 
SGB VII) sowie der Rechtskreise und Programme (Jugendmigrati-
onsdienst, Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer und Teil-
habemanager)  

• Mitarbeit bei der Umsetzung der Gesamtkonzeption des KIM 

• Berichterstattung und Dokumentation sowie Evaluation der  
Arbeitsergebnisse  

 
 

Fachliche Anforderungen: 

• einschlägige Erfahrungen mit der Zielgruppe 

• sehr gute Kenntnisse in der Einzelfallberatung 

• ausgeprägte Beratungs- und Kommunikationskompetenz  

• Kenntnisse von Verwaltungsstrukturen und Netzwerkstrukturen und 
Arbeitsweisen anderer Akteure in der Integrationsarbeit im Rhei-
nisch-Bergischen Kreis sind wünschenswert 

• Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz eines 
privaten Kraftfahrzeuges für dienstliche Fahrten gegen Gewährung 
einer Wegstreckenentschädigung nach dem Reisekostenrecht NRW 

 
Persönliche Anforderungen: 

• Konfliktfähigkeit und Belastbarkeit 

• Flexibilität beim Einsatz in verschiedenen Arbeitsbereichen 

• Teamfähigkeit und Offenheit gegenüber Menschen mit Migrationser-
fahrung 

• selbstbewusstes Auftreten und Durchsetzungsvermögen 

• Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen außerhalb der regulären Arbeitszeit 
 

Was die Gemeinde Odenthal Ihnen bietet: 

• flexibles Arbeiten durch Gleitzeit 

• 30 Tage Urlaub im Jahr, zusätzlich arbeitsfrei an Heiligabend und 
Silvester 



• Zukunftssicherheit in Form von einer zusätzlichen Altersvorsorge und 
vermögenswirksamen Leistungen 

• breites Angebot an Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Informationen: Für Auskünfte stehen Ihnen die Integrationsbeauftragte Frau Kruse 

(Tel. 02202/710-104) oder Frau Winkelhausen von der Personalabtei-
lung (Tel. 02202/710-115) gerne zur Verfügung.  

   
Bewerbungsfrist: 20.10.2020 

 
Bewerbung an: Gemeinde Odenthal 

Altenberger-Dom-Str. 31 
51519 Odenthal 
post@odenthal.de 
 
 

Die Gemeinde Odenthal ist um die berufliche Gleichstellung bemüht und begrüßt es ausdrück-
lich, wenn Frauen sich bewerben. Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen 
gleichgestellte Bewerber werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher 
fachlicher und persönlicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Bitte reichen Sie aussagefähige Bewerbungsunterlagen ein. Es wird darauf hingewiesen, dass 
bei Online-Bewerbungen das Zusammenfassen der Anlagen in möglichst wenigen PDF-
Dateien wünschenswert ist.  
 
Es wird ausdrücklich auf die veröffentlichten Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem 
Bewerbungsverfahren (www.odenthal.de / Rathaus / Stellenausschreibungen) aufmerksam 
gemacht. Das Einverständnis der dort beschriebenen Verarbeitung von Daten gilt mit Abgabe 
der Bewerbung als erteilt. 
 
 
 
 


